
Des questions ? L’équipe projet vous répond :  information@krysalia.ch

CONCERNANT LE LMS

CONTEXTE

CONCERNANT LE TMS

CALENDRIER
Dès ce mois de janvier, que vous soyez participants, formateurs ou correspondants RH, ce sont de nouveaux
outils qui sont à votre disposition pour recevoir et envoyer des informations. Au besoin, des guides
spécifiques vous seront adressés pour mieux comprendre comment faire avec le TMS.
Enfin, le parcours en ligne sur “Le dispositif d’accompagnement au transfert des apprentissages de
Krysalia” sera mis à disposition de tous les participants concernés. 
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L’année s’est terminée en beauté pour Krysalia avec un nouvel environnement numérique pour la formation
(gestion des formations - TMS - et support à la formation - LMS -) testé cet automne. Il sera déployé  dès le mois de
janvier. Les effets seront visibles pour tous les utilisateurs et utilisatrices du système avec des espaces adaptés,
que vous soyez apprenants, formateurs ou correspondants RH au sein de l’une des fondations.

Que vous soyez :
Une personne qui va se former
Un formateur, une formatrice
Une personne du service RH de
l’une des fondations

Les informations dont vous avez
besoin sont à votre disposition dans
l’espace numérique qui vous est
réservé.
Il est accessible par un lien que
Krysalia vous envoie par mail lors
de la préparation du cours.

Les retours des participants à la première
formation en ligne : “Le dispositif
d’accompagnement au transfert des
apprentissages de Krysalia” sont très
positifs.
Bien sûr, il y a des améliorations à prévoir,
mais cette première expérience est un
grand apprentissage pour tous et ouvre la
possibilité de créer d’autres formations à
mettre à disposition de chacune et chacun.
Vos avis nous sont indispensables pour
nous permettre d’évoluer.

“Je trouve rassurant d’avoir des
descriptions par les Personnes
ressources, j’ai trouvé qu’elles
nous mettent en confiance”

“Je n’ai eu aucune difficulté à
visionner les modules. Au
contraire, la manière dont ils
ont été tournés m’ont gardée
attentive”

“Le parcours illustre bien la
méthodologie et l’éthique de
Krysalia.”

“Les point clés à retenir “En
bref””, très importants pour
mémoriser et comprendre les
notions abordées”“Clair, va droit au but, agréable à

écouter”

“Nous aurons la possibilité de les
(vidéos) revisionner.”

“L’adaptabilité et la souplesse
du programme m’ont beaucoup
plu”.
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